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TESEO nasce come società di formazione nel 
1999  dall'iniziativa di esperti in processi 
formativi.  

Sin dalla sua costituzione, si avvale della 
partnership con  importanti contesti 
universitari (Università di Siena, Università di 
Parma, Università di Padova)  ed opera come 
ente di ricerca e sviluppo di didattica applicata 
e quale centro di cultura indipendente. 

Nel 2002 TESEO ha ottenuto l’accreditamento 
dalla Regione Toscana come Agenzia 
Formativa  (accreditamento n. LU0333) e per 
realizzare attività formative/ori entative - anche 
finanziate con risorse pubbliche (Fondo Sociale 
Europeo) - su tematiche, tra le altre, relative 
alla sicurezza sul lavoro, alle conoscenze 
linguistiche, alla gestione aziendale, all’uso di 
mezzi informatici, alla gestione delle fonti  
rinnovabili,  alla comunicazione, al marketing e 
al rapporto con partner stranieri (export). 

Inoltre, in qualità di Agenzia Formativa, è 
inserita nell’elenco della Provincia di Lucca 
quale società abilitata alla Formazione esterna 
degli apprendisti . 

La particolare attenzione rivolta ai cambiamenti di 
del mercato, ai mutamenti normativi, alle 
esigenze formative personali e professionali,  
unita al supporto scientifico  di contesti 
universitari particolarmente qualificati,  
fanno dell’ Agenzia Formativa  TESEO  
un partner affidabile  per tutte le imprese  
attente allo sviluppo nel tempo del proprio 
business e della propria  
competitività. 
 
Inoltre, per tutte  le persone che hanno come 
obiettivo la propria crescita personale e 
professionale, l’Agenzia Formativa TESEO  
propone  iniziative formative  di  
aggiornamento e di specializzazione  
in linea con le richieste delle aziende e del  
mercato del lavoro.   

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Offerta Formativa 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

L’Agenzia Formativa Teseo, a  seguito di 
un’approfondita analisi dei fabbisogni 
formativi  delle aziende e dei singoli 
individui  effettuata sul territorio, ha 
progettato un catalogo corsi dal taglio 
pratico e operativo, che si rivolge a : 

• Aziende 
• Professionisti 
• Lavoratori che intendono sviluppare e 

aggiornare la propria professionalità  
• Persone in cerca di nuova occupazione 

o di riqualificazione che intendono 
acquisire e/o aggiornare le proprie 
competenze in linea con le mutate 
richieste del mercato del lavoro, anche 
attraverso corsi di qualifica riconosciuti 
dalla Regione Toscana. 

• Giovani in cerca di prima occupazione 
che intendono completare il proprio 
percorso formativo acquisendo le 
competenze necessarie per entrare nel  
mondo del lavoro, anche attraverso 
stage presso aziende selezionate e  
corsi di qualifica riconosciuti dalla 
Regione Toscana.  

L’offerta formativa di corsi a catalogo è 
completata dalla possibilità offerta alle 
aziende di progettare interventi formativi 
personalizzati : l’Agenzia Formativa TESEO,   
lavorando in team con il cliente, sviluppa 
soluzioni specifiche fortemente 
personalizzate nei tempi, nei contenuti e 
nel materiale didattico in relazione alle 
specifiche esigenze del committente. 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Catalogo corsi  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
AREA GESTIONALE 

- Pianificazione, budget e controllo di 
gestione nelle PMI  

- Gestione della Segreteria  
Amministrativa  

 
AREA INFORMATICA 

- Excel per l’attività d’ufficio 
- ECDL 
- Adobe Photoshop 
- Corsi per professionisti con istruttori 

autorizzati 
- Cad (Vectorworks architect 2D/3D) 
- Finitura (Piranesi)  
- Modellazione (Form Z) 

 
AREA COMUNICAZIONE 

- La comunicazione telefonica efficace 
- Come vendere in negozio 
- La gestione delle riunioni  
- Parlare in pubblico – Business 

Presentation 
- Modelli e tecniche negoziali 
- Leadership e gestione dei gruppi nelle 

PMI  
 
AREA LINGUISTICA 

- L’inglese nelle relazioni commerciali 
- L’inglese per la nautica 
- L’inglese al telefono 
- Tedesco livello base 
- Il tedesco nelle relazioni commerciali 

 
AREA SICUREZZA  

- Formazione obbligatoria per addetti 
antincendio 

- Formazione obbligatoria per datori di 
lavoro che svolgono direttamente i 
compiti di RSPP 

- Formazione obbligatoria per addetti al 
pronto soccorso 

- Formazione obbligatoria per RLS 
 
AREA ENERGIE ALTERNATIVE 

- Esperto nella gestione di fonti 
rinnovabili 

- Corso per installatori di impianti 
fotovoltaici  

  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Formazione esterna per 
Apprendisti  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

L’APPRENDISTATO è un contratto 
caratterizzato da un forte legame tra la 
formazione e il mondo del lavoro che prevede  
per gli apprendisti l’obbligo di frequentare  uno 
specifico percorso formativo. 

CARATTERISTICHE DEL PERCORSO FORMATIVO 
 
STRUTTURA 
Il percorso formativo è strutturato in 3 Moduli, 
come indicato dalla normativa   : 
Modulo  1 – Competenze di base  
Finalizzato al recupero delle abilità linguistiche 
e informatiche indispensabili per operare 
nell’ambiente di lavoro. 
Modulo 2  – Competenze trasversali 
Finalizzato all’acquisizione di capacità che il 
lavoratore deve possedere, qualunque sia il 
settore in cui presta la sua opera, facendo 
riferimento a competenze quali la 
comunicazione, la consapevolezza del proprio 
ruolo professionale, la conoscenza della 
normativa che regola i rapporti di lavoro nei 
loro aspetti fondamentali. 
Modulo 3 – Competenze professionalizzanti 
Finalizzato all’acquisizione di abilità specifiche 
nel settore lavorativo prescelto. 
 
DURATA 
Per gli apprendisti in possesso di Diploma di 
Maturità la durata complessiva del percorso è 
di 80 ore (partecipazione obbligatoria ai moduli 
2 e 3) 
 
Per gli apprendisti in possesso di Licenza di 
Scuola Media Inferiore, la durata complessiva è 
di 120 ore (partecipazione obbligatoria ai 
moduli 1, 2 e 3).  
 
ORARI  
Le lezioni  si tengono solitamente  due giorni a 
settimana con orario 9.00 / 13.00 
 
SEDE CORSI 
I corsi si tengono presso la sede TESEO, 
appositamente attrezzata con aula didattica e 
aula informatica  
 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Formazione e-Learning   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Quale ente di ricerca e sviluppo di didattica 
applicata, l’ Agenzia Formativa Teseo ha 
sviluppato una piattaforma proprietaria 
funzionale a svolgere  alcune attività didattiche 
a distanza.  
 

La piattaforma di e-learning  trova applicazione 
in molti dei percorsi formativi e in tale ambito 
viene utilizzata come strumento integrativo, 
oppure complementari rispetto all’aula 
tradizionale;  

La piattaforma di e.learning  offre la possibilità 
di riunire i partecipanti in un’aula virtuale, alla 
quale ciascuno di loro ha accesso con password 
individuale.  

Al suo interno, sono previste tre funzionalità 
principali: 

• DOWNLOAD  
• Consente di scaricare in formato 

elettronico il materiale didattico, 
appositamente selezionato  per il 
corso, sia ex ante sia ex post rispetto ai 
singoli moduli formativi componenti il 
percorso di studio; 

• TEST ON LINE  
• Consente l’accesso a test di verifica 

dell’ apprendimento con il sistema di 
domande a risposta multipla; 

• HELP ON LINE  
• Prevede la possibilità di formulare 

chiarimenti ed approfondimenti ai 
docenti del percorso formativo 
attraverso una funzione di help on line 

 

Il sistema genera inoltre  una reportistica 
individuale e di “aula” al fine di monitorare 
costantemente accessi, risultati  ed utilizzo 
della piattaforma  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Faculty   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

REFERENTI SCIENTIFICI  
 
 
AREA GESTIONALE 
Franco Falcini 
Commercialista - Abilitato all’insegnamento  
  
AREA INFORMATICA 
Riccardo di Giulio 
Responsabile DTP informatica  

 
AREA COMUNICAZIONE 
Amleto Caputo 
Psicologo – Sociologo 
Responsabile Business Unit Risorse Umane 
TESEO  
 
AREA LINGUISTICA 
Thomas Martinelli  
Dottore di Ricerca -  Abilitato all’insegnamento  
 
 
AREA SICUREZZA  
Alessandro Frolla 
Ingegnere – Esperto Sicurezza e Qualità 
 
 
AREA ENERGIE ALTERNATIVE  
Alberto Del Carlo  
Ingegnere – Esperto in energie alternative e 
fonti rinnovabili  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

Contatti    

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
CAMAIORE – Capezzano Pianore – Via 
Bocchette ang.Via dei Fabbri  
Tel 0584/338275 – 338254 
e.mail : agenziaformativa@teseofor.it 
web:www.teseofor.it 
 
Responsabili Agenzia Formativa 
Dr.ssa Sonia Ceramicola 
Dr.Piero Davini  
 
Coordinamento e segreteria didattica  
Dr.Claudio Paoli 
Dr.Marco Ceccomori  

 

 

 


